
กิจกรรมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy โรงเรียนดงเจนวิทยาคม อำเภอภูกามยาว จังหวัดพะเยา 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 นายอรรณพ  ยะตา ผู้อำนวยการโรงเรียนดงเจนวิทยาคมได้ตระหนัก   
ถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับบุคลากรในสังกัด    
ได้ยึดถือ ปฏิบัติเกี ่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื ่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่      
เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบาย
ของรัฐบาลตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ดำเนินการ
กิจกรรมเพื่อปลูกฝังจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ และของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

1. การประชุมสัมมนา เพื่อถ่ายทอด/มอบนโยบาย/เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการปลุกจิตสำนึก
และสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

 
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม ให้กับแกนนำนักเรียนและสภานักเรียน 

 



 
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม ให้กับแกนนำนักเรียนและสภานักเรียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อชี้แจงนโยบายประกาศยึดม่ันแนวปฏิบัติการงดรับ
ของขวัญ No Gift Policy  

 

 
 

 
 

            การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับคณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียนดงเจนวิทยาคมได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือ
ประโยชน์อื ่นใดจากการปฏิบัติหน้าที ่เพื ่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอ้ือ
ประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น 

 
 

 

 

 



การประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อชี้แจงนโยบายประกาศยึดม่ันแนวปฏิบัติการงดรับ
ของขวัญ No Gift Policy ณ หอประชุมภูขวางโรงเรียนดงเจนวิทยาคม 

 ในวันเปิดภาคเรียนที่1 ประจำปีการศึกษา 2567 
 

 
การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับคณะครูยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับ
การให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือป้องกันการกระทำ

อันมีผลต่อ การใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น 

  

 

 

 

 

 

 



 

 
การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับคณะครูยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับ

การให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือป้องกันการ
กระทำอันมีผลต่อ การใช้อำนาจในการเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมผู้เครืองข่ายปกครองนักเรียนเพื่อชี้แจงนโยบายประกาศยึดม่ันแนวปฏิบัติการงดรับของขวัญ 
 No Gift Policy 

ในวันประชุมผู้ปกครอง ประจำปีการศึกษา 2567 ณ หอประชุมภูขวางโรงเรียนดงเจนวิทยาคม 
 

 
การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับผู้ปกครองเครือข่ายนักเรียนยึดถือ
ปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพื่อป้องกัน

การกระทำอันมีผลต่อ การใช้อำนาจในการเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน 

 
 

 

 

 

 

 



 
การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับผู้ปกครองเครือข่ายนักเรียนยึดถือ
ปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพื่อป้องกัน

การกระทำอันมีผลต่อ การใช้อำนาจในการเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การประชุมผู้ปกครองนักเรียนเพื่อชี้แจงนโยบายประกาศยึดม่ันแนวปฏิบัติการงดรับของขวัญ 
 No Gift Policy 

ในวันประชุมผู้ปกครอง ประจำปีการศึกษา 2567 ณ หอประชุมภูขวางโรงเรียนดงเจนวิทยาคม 
 

 
การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับผู้ปกครองนักเรียนยึดถือปฏิบัติ
เกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือป้องกันการ

กระทำอันมีผลต่อ การใช้อำนาจในการเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน 

 
 

 

 

 

 



 
การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้กับผู้ปกครองนักเรียนยึดถือปฏิบัติ
เกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือป้องกันการ

กระทำอันมีผลต่อ การใช้อำนาจในการเอ้ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน 

 
 


